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Voimistelu- ja urheiluseura Lauttasaaren Pyrintö ry.  

TOIMINTASÄÄNNÖT  

1§ Nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli  

Yhdistyksen nimi on Voimistelu- ja urheiluseura Lauttasaaren Pyrintö. Yhdistyksen kotipaikka on 
Helsinki. Yhdistys on perustettu 11.11.1928. Seuran kieli on suomi. Seuran virallinen lyhenne on 
LaPy.  

Lauttasaaren Pyrintö ry on Suomen Voimisteluliittoon kuuluva jäsenseura, ja se on sitoutunut 
noudattamaan Suomen Voimisteluliiton sääntöjä ja määräyksiä.  

2§ Seuran tarkoitus  

Seuran tarkoituksena on edistää niin lasten kuin aikuistenkin liikuntaharrastusta seuran 
toiminta-alueella.  

3§ Seura toteuttaa tarkoitustaan  

Seura tarjoaa monipuolisia liikuntatunteja ja -kursseja sekä lapsille että aikuisille. Seura 
noudattaa liikunnan eettisiä periaatteita. Seura tekee yhteistyötä paikallisten toimijoiden kanssa 
ja osallistuu paikallisiin liikuntatapahtumiin.  

Seura kiinnittää myös huomiota paikkakunnan liikuntapaikkojen suunnitteluun ja toteutukseen. 

Seura saa vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja toimintansa tukemiseksi. 
Seura voi kerätä rahaa esim. järjestämällä arpajaisia, juhlia tai tapahtumia. Seura omistaa vain 
toiminnan kannalta välttämättömiä välineitä ja irtaimistoa.  

 

4 § Seuran jäsenet 

Seuran varsinaiseksi jäseneksi hyväksytään jokainen, joka suorittaa seuran liittymis- ja 
jäsenmaksun ja sitoutuu noudattamaan seuran sääntöjä. Seuran sääntöjen lisäksi seuran jäsen 
sitoutuu noudattamaan liiton ja niiden liikuntajärjestöjen sääntöjä, joiden jäsen liitto on. 
Varsinaiset jäsenet suorittavat seuran kokouksen päättämän jäsenmaksun ja kannattajajäsenet 
kannattajajäsenmaksut. 

Seuran kokous voi johtokunnan esityksestä kutsua kunniajäseneksi henkilön, joka on 
merkittävästi edistänyt seuran toimintaa. Kunniapuheenjohtajaksi voidaan seuran kokouksen 
päätöksellä kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toiminut henkilö. Sekä kunniajäsenen 
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että kunniapuheenjohtajan arvot ovat elinikäisiä. Kunniajäsenellä tai kunniapuheenjohtajalla ei 
ole jäsenmaksuvelvoitetta. 

Seuran johtokunta voi hyväksyä kannattajajäseneksi yksityisen henkilön tai oikeuskelpoisen 
yhteisön, joka tukee seuran toimintaa suorittamalla vuotuisen kannattajajäsenmaksun. 
Kannattajajäsenellä on puhe- mutta ei äänioikeutta seuran kokouksissa.  

Jokaisella 15 vuotta täyttäneellä, jäsenmaksun kokoukseen mennessä maksaneella varsinaisella 
jäsenellä ja kunniajäsenelle on kokouksessa yksi ääni. Valtakirjalla ei saa äänestää. 

Seura pitää yhdistyslain edellyttämää jäsenluetteloa.  

 

5 § Seurasta eroaminen 

Jäsen voi erota seurasta ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen johtokunnalle tai sen 
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa. Ero astuu voimaan heti, kun 
ilmoitus on tehty. Eroava jäsen on velvollinen maksamaan hänelle ennen eroa asetut jäsen- ja 
muut maksut kalenterivuoden loppuun asti.  

Jäsenen, joka on jättänyt jäsenmaksun maksamatta kuuden kuukauden (6kk) ajan sen 
erääntymisestä, katsotaan eronneen seurasta. 

 

6 § Jäsenen erottaminen 

Johtokunta voi erottaa jäsenen, joka: 

●​ jättää erääntyneen jäsenmaksunsa maksamatta, 
●​ jättää täyttämättä näiden sääntöjen mukaiset velvollisuutensa, 
●​ toimii vastoin seuran sääntöjä tai tarkoitusta, 
●​ toimii hyvien tapojen vastaisesti tai rikkoo lakeja. 

Ennen erottamista jäsenelle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi, ellei perusteena ole 
jäsenmaksun maksamatta jättäminen. Erotetulla jäsenellä ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle 
suorittamiaan maksuja. 

7 § Seuran maksut 

Seuran vuosikokous eli varsinainen kokous päättää vuosittain varsinaisilta jäseniltä perittävän 
liittymis- ja jäsenmaksun sekä kannattajajäsenten jäsenmaksun suuruudesta.  

Seuran harjoitusmaksuista päättää seuran johtokunta. Johtokunnan jäsenillä on oikeus osallistua 
tunneille ilman harjoitusmaksua. Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jäsen harjoitusmaksujen 
suorittamisesta.  
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8 § Seuran kokousten koollekutsuminen 

Seura pitää vuosittain yhden varsinaisen kokouksen (vuosikokous) huhti−kesäkuussa. Kokouksen 
tarkan ajan ja paikan päättää seuran johtokunta. 

Johtokunnan on kutsuttava seuran kokoukset koolle vähintään 14 vuorokautta ennen kokousta 
jäsenille lähetetyllä sähköpostiviestillä ja/tai seuran verkkosivuilla julkaistavalla ilmoituksella. 

Kokouskutsussa on mainittava kokouksen aika, paikka ja käsiteltävät asiat. Seuran jäsenet voivat 
tuoda kokoukseen käsiteltäväksi haluamiaan asioita tekemällä niistä esityksen johtokunnalle 
viimeistään 7 päivää ennen seuran kokousta.  

Vuosikokous 

Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1.​ Avataan kokous. 
2.​ Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi 

ääntenlaskijaa. 
3.​ Todetaan läsnäolevat äänioikeutetut jäsenet 
4.​ Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
5.​ Esitetään hallituksen laatima tilinpäätös, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto. 
6.​ Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnalle ja 

muille vastuuvelvollisille. 
7.​ Vahvistetaan liittymis- ja jäsenmaksut. 
8.​ Vahvistetaan toimintasuunnitelma sekä talousarvio. 
9.​ Valitaan johtokunnan jäsenet (5−8 kpl) erovuoroisten tilalle. 
10.​ Valitaan toiminnantarkastaja sekä varatoiminnantarkastaja seuraavalle toimintakaudelle. 
11.​ Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 
12.​ Käsitellään asiat, jotka seuran jäsen on jättänyt viimeistään 7 päivää ennen kokousta johtokunnalle 

kokoukseen käsiteltäväksi huomioiden yhdistyslain 24 § määräykset. 
13.​ Päätetään kokous. 

Seuran kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä, mikäli jonkin asian 
ratkaisemisesta ei näissä säännöissä toisin säädetä. Äänten mennessä tasan vaali ratkaistaan 
henkilövaaleissa arvalla ja muissa asioissa puheenjohtajan ääni ratkaisee asian.​
​
Kaikissa kokouksissa äänestys suoritetaan suljettuna lippuäänestyksenä, mikäli niin vaaditaan.  

Sekä seuran vuosikokouksessa että johtokunnan ja jaostojen kokouksissa on pidettävä 
pöytäkirjaa.  

Vuosikokouksen puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat ja pöytäkirjan tarkastajat tarkastavat 
kokouksen pöytäkirjan.  

9 § Seuran ylimääräinen kokous  

Seuran ylimääräinen kokous pidetään silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi, seuran 
kokous niin päättää tai kun vähintään 1/10 seuran äänioikeutetuista jäsenistä sitä johtokunnalta 
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vaatii. Ylimääräisen kokouksen kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on kutsuttu 
koolle.  

Ylimääräinen kokous on pidettävä vähintään kahden kuukauden kuluessa siitä, kun jäsenet ovat 
tehneet siitä edellä mainitulla tavalla esityksen.  

Kokouskutsussa noudatetaan seuran kokouksen koollekutsumissääntöjä.  

10 § Seuran toiminnan johtaminen  

Seuran toimintaa ja taloutta johtaa vuosikokouksen valitsema johtokunta. 

Johtokuntaan kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään kahdeksan (8) jäsentä. Johtokunnan jäsenet 
valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, että heistä puolet on vuosittain erovuorossa. 
Ensimmäisellä kerralla puolet jäsenistä eroaa arvan perusteella ja seuraavilla kerroilla vuoron 
mukaan. Jos jäsen kesken toimintakautta estyy tehtävien hoitamisesta, seuran kokous valitsee 
hänen tilalleen jäljellä olevaksi kaudeksi toisen jäsenen, mikäli katsoo sen tarpeelliseksi. 

Johtokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. 
Lisäksi johtokunta valitsee sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt, jotka 
voidaan valita myös johtokunnan ulkopuolelta. 

 

11 § Johtokunnan tehtävät 

Johtokunta kokoontuu tarpeen vaatiessa puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vähintään puolet johtokunnan jäsenistä kirjallisesti sitä 
vaatii. Johtokunta on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja hänen 
lisäkseen vähintään puolet johtokunnan jäsenistä on saapuvilla. 

Johtokunnan tehtävänä on: 

1.​ Kutsua seuran kokous koolle, valmistella kokous ja panna seuran kokousten päätökset 
täytäntöön 

2.​ Toimia seuran toimeenpanevana elimenä ja varmistaa, että seuran tarkoituksen ja 
tavoitteiden mukainen toiminta toteutetaan vahvistettujen suunnitelmien mukaisesti. 

3.​ Vastata seuran hallinnosta ja toiminnasta voimassa olevien lakien, asetusten ja seuran 
sääntöjen mukaisesti. 

4.​ Suunnitella, kehittää ja johtaa seuran toimintaa. 
5.​ Rekrytoida ja tarpeen mukaan kouluttaa ohjaajia ja muita seurassa toimivia henkilöitä. 
6.​ Vahvistaa sisäinen työnjako, asettaa tarvittavat työryhmät ja määritellä operatiivisten 

vastuuhenkilöiden tehtävät. 
7.​ Vastata seuran ulkoisesta edustuksesta sekä noudattaa lajiliittojen ja muiden 

sidosryhmien antamia sääntöjä ja ohjeita. 
8.​ Toimeenpanna seuran kokousten päätökset ja täyttää sille asetetut velvoitteet. 
9.​ Vastata jäsenluettelon ylläpidosta sekä seuran tiedotustoiminnan järjestämisestä. 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 28.5.2026 

10.​Huolehtia seuran henkilöstöhallinnosta, päättää toimihenkilöiden valinnasta, 
työsopimusten ehdoista ja tehtävänkuvista. 

11.​Päättää huomionosoituksista, kuten ansio- ja kunniamerkkien esittämisestä ja 
myöntämisestä. 

12.​Vastata seuran taloudesta, huolehtia kirjanpidosta ja luovuttaa tilinpäätösasiakirjat 
toiminnantarkastajalle vähintään kaksi viikkoa ennen varsinaista kokousta. 

13.​Ryhtyä kaikkiin muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu ja toiminnan 
tarkoituksenmukainen hoitaminen vaativat. 

 

12 § Seuran toiminnantarkastus  

Seuran toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.  

13 § Seuran nimen kirjoittaminen  

Seuran nimen kirjoittavat joko puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai seuran 
johtokunnan nimeämä muu johtokunnan jäsenen. Nimenkirjoittajien on oltava 
täysi-ikäisiä.  

14 § Sääntöjen muuttaminen  

Näiden sääntöjen muuttamisesta päättää seuran kokous. Tullakseen hyväksytyksi 
sääntömuutoksen on saatava 3⁄4 äänten enemmistön kannatus äänestyksessä annetuista 
äänistä. Muutos on ilmoitettava yhdistysrekisteriin merkittäväksi.  

Sääntöjen muuttamisesta on mainittava kokouskutsussa. 

15 § Seuran purkaminen  

Seuran purkamista koskeva päätös on tehtävä seuran kahdessa vähintään kuukauden välein 
pidetyssä kokouksessa, joista toinen on seuran varsinainen kokous. Päätöksen on tullakseen 
hyväksytyksi saatava molemmissa kokouksissa 3⁄4 äänten enemmistön kannatus äänestyksessä 
annetuista äänistä.  

Seuran purkamisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.  

Jos seura purkautuu, jäljelle jäävät varat luovutetaan purkamisesta päättäneen kokouksen 
päätöksen mukaisesti johonkin seuran tarkoitusta edistävään tarkoitukseen.  



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 28.5.2026 

16 § Yleisiä määräyksiä 

Näiden sääntöjen lisäksi noudatetaan voimassaolevia yhdistyslain määräyksiä. 
 


